ALLEGATO A

Fac-simile domanda di partedipazione avviso pubblico di mobilitd esterna per passaggio diretto tra
Pubbliche Amministrazioni da redigersi in carta semplice

La /il sottoscrittajo

Al Comune di San Vito Romano

Ufficio del personale

Via Borgo Mario Theodoli, 34 - 00030

CHIEDE

cod. fisc.

di essere ammessa/o a partecipare al’AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA ESTERNA PER
PASSAGGIO DIRETTO TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 E
S.M.l,, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI RESPONSABILE UFFICIO TRIBUT! E RAGIONERIA A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO- AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE EX CATEGORIA D.

Dichiara al riguardo, sotto la sup personale responsabilita e consapevole delle responsabilita penali per le
ipotesi di dichiarazione mendace previste dall’art. 76 del Testo Unico di cui al D.P.R. 28.12.2000 n. 445
(’Amministrazione, ai sensi delllart. 71 del DPR n. 445/2000 é tenuta ad effettuare idonei controlli, anche a
campione, e in tutti i casi in cuilsorgono fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui

agli artt. 46 e 47), quanto segue:
a) di essere nato/a il /[ /

a

Prov. {

);

precisare lo stato civile (barrare |a casella interessata):

Coniugato/a
Celibe/Nubile
Separato/a
Vedovo/a

Di stato libero

Figlin. dicuin. acarico

(se non si hanno figli barrare la dasella)

b) d
in

essere

n.

-Prov.(___ )

residente
Via

¢} di essere dipendente della seguente Pubblica Amministrazione di cui allart. 1, comma 2, del D.Lgs.

165/2001:

)

d) di essere in servizio, con rappgrto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso:

a decorrere dal




oppure

di essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo parziale ed indeterminato, presso:

Tipologia PT
Percentuale
dal , di essere stato assunto originariamente a tempo pieno presso
in data e di essere, altresl, disponibile

all’eventuale sottoscrizione del contratto individuale di lavore a tempo pieno presso il Comune di San Vito
Romano;

e) di essere inquadrato attualmente:

nella categoria CCNL del comparto Funzioni Locali, posizione economica , nel
pro8ilo professionale ‘ di presso
I'ufficio ;

oppure

nella categoria/area CCNL del comparto posizione
economica ., nel profilo professionale di presso
I"ufficio ;

f) di avere superato il periodo di prova;

g) di non aver riportato nei due anni precedenti la data di scadenza dell'avviso, sanzioni disciplinari
superiori al rimprovero scritto (censura) né avere in corso procedimenti disciplinari per fatti che prevedono
I'applicazione di sanzioni disciplinari superiori a quelli del rimprovero scritto {(censura);

h) non essere sospeso cautelarmente o per ragioni disciplinari dal servizio;

i) non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato, per uno dei delitti
contro la Pubblica Amministrazione, di cui al Libro ll, Titolo Il, Capo | del c.p.;

i) non essere stato rinviato a giudizio, o condannato con sentenza non ancora passata in giudicato, per reati
che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del
licenziamento, in base alla legge (in particolare D.Lgs. n. 165 del 2001), al Codice di comportamento DPR n.
62 del 2013, o al codice disciplinare di cui al CCNL del comparto Funzioni Locali triennio 2016/2018, artt. 59
e seguenti.

k) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito nell’anno presso

’

I) che tutte le comunicazioni inerenti la selezione devono essere inviate al seguente indirizzo e-
mail: ;

m) di accettare incondizionatamente quanto previsto dallavwviso del -/-/2023, dalle norme e dalle
condizioni determinate dalla legge e dai regolamenti comune di San Vito Romano compresa la clausola che,



al momento dell’assunzione in
inconferibilita previste dal D.Lgs

servizio, non dowvra sussistere alcuna delle condizioni di incompatibilita e di

n. 39/2013;

Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo del 30.06.03 n. 196 e s.m.i, con la sottoscrizione

della presente domanda il sottoscritto autorizza il Comune di San Vito Romano al trattamento dei propri

dati personali esclusivamente p
concorso ed alle conseguenze ¢
Allega a corredo della domanda

- Curriculum vitae in formato eu

Copia fotostatica non autenticata del

er le finalita e gli adempimenti connessi all’effettuazione del

he dallo stesso potrebbero derivare.

ropeo;

seguente documento di identita in corso di validita:

Data

(Firma autografa non autenticat

Ai sensi dell’art 39 d.P.R. 28 dice

In caso di mancata sottoscriziong

mbre 2000, n. 445, |a firma non deve essere autenticata.

> si dara luogo alla esclusione dalla selezione.




ALLEGATO B
INFORMATIVA RELATIVA AL TRATTAMENTO DE! DATI PERSONALI

Per trattamento si intende “qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza l'ausilio di
processi automatizzati e applicate a dati personali o insiemi di dati personali, quali la raccolta, la
registrazione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamento o la maodifica,
I'estrazione, la consultazione, I'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o gualsiasi altra
forma di messa a disposizione, il raffronto o I'interconnessione, la limitazione, la cancellazione o la
distruzione” (articolo 4 del RGPD). A seguito della raccolta dei suoi dati personali avra inizio il trattamento
degli stessi da parte di questo Ente.

| Suoi dati personali saranno trattati esclusivamente per lo svolgimento di funzioni istituzionali attribuite
dalla normativa vigente a questo Ente {Art. 6.1 lettera “e” del RGPD) in relazione al procedimento in
oggetto.

Titolare del Trattamento

Il Titolare del Trattamento & il Comune di San Vito Romano con sede in San Vito Romano, Via Borgo Mario
Theodoli, 34.

Responsabile del Trattamento
Il Responsabile dello speciBico trattamento dei Suoi dati qui raccolti, in quanto designato dal

Titolare, & 1l Segretario Generale Dott.ssa Barbara Persano, telefono 069571006, e-mail
segretariogenerale@comune.sanvitoromano.rm.it  al quale potra rivolgersi per I'esercizio dei diritti
dell’interessato.

Uelenco completo e aggiornato di eventuali altri Responsabili che trattano i Suoi dati — in esecuzione di
rapporti di lavoro o convenzionali o di collaborazione con la Comune di San Vito Romano per lo svolgimento
delle funzioni istituzionali inerenti al presente trattamento - & disponibile presso I'Ente.

Ulteriori informazioni relative alla presente informativa possono essere visionate accedendo all’apposita
sezione sul sito istituzionale del’Ente al seguente indirizzo: www.comune.savitoromano.it




